= COMUNE DI CAMPO NELLELBA

Provincia di Livorno
57034 Marina di Campo (LI) - C. F. 82001510492 P. IVA 00919910497

OGGETTO: PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE EX ART. 3 COMMA 5 D.L. 44 DEL 22
APRILE 2023 CONVERTITO IN LEGGE N. 74 DEL 21/06/2023 - FINALIZZATO ALLA
COPERTURA CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 UNITA'
NEL PROFILO DI "ISTRUTTORE VIGILANZA" AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA
ISTRUTTORI DEL CCNL 16/11/2022.

VERBALE

L'anno 2025 (duemilaventicinque), il giorno 16 del mese di luglio, alle ore 14.40 presso
la Sede Municipale, si e riunita la Commissione Esaminatrice per la procedura di
stabilizzazione ex art. 3 comma 5 d.l. 44 del 22 aprile 2023 convertito in legge n. 74 del
21/06/2023 - finalizzato alla copertura con contratto di lavoro a tempo indeterminato
di n. 1 unita nel profilo di "istruttore vigilanza" agente di polizia locale - area istruttori
del CCNL 16/11/ 2022 nominata con Determina del Segretario Comunale n. 6 del
11/07/2025;

Sono presenti:
- Dott.ssa Antonella Rossi, Presidente
- Dott.ssa Agnese Mazzanti, Componente
- Dr. Francesco Modica di Marco, Componente
- Dr. Stefano Tacchella, Segretario

La Commissione da innanzitutto atto:

- che con deliberazione della G.C. n. 123 del 21/05/2025 avente ad oggetto:”
Delibera di G.C. n. 52 del 21/03/2025- Approvazione Piano triennale dei
fabbisogni di personale 2025/2026/2027” con la quale & stato dato
mandato al Segretario Generale di procedere a tutti i necessari atti volti alla
copertura di n. 1 unita Area Istruttori da assegnare all’Area di Vigilanza, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato full-time mediante I'applicazione
dell’istituto della stabilizzazione ai sensi dell’art. 3, ¢.5, D.L. n. 44/2023;

- che con Determina del Segretario comunale n. 6 del giorno 11/07/2025 &
stata nominata la commissione per la procedura di stabilizzazione di cui
all’oggetto;

- che la suddetta procedura e stata pubblicata sul portale per il reclutamento
nella Pubblica Amministrazione InPA, all'Albo Pretorio dell’Ente e sul sito
istituzionale del Comune di Campo nell’Elba fissando i termini di scadenza
per la presentazione delle domande al 21luglio 2025;

- che entro i termini sono pervenute n.2 domande di partecipazione;

La Commissione, senza esaminare le domande e la documentazione allegata, verifica
preliminarmente l'inesistenza di rapporto di parentela o affinita, entro il quarto grado,
tra i suoi componenti, nonché degli stessi componenti con i candidati. Accertata
I'insussistenza delle suddette condizioni di incompatibilita, procede quindi all’esame
della regolarita delle domande presentate, verificando per ciascun candidato il
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Lz Cammissione procede alla valuiazione delle domande pervenute:

Domanda Codice TP6Y4KAUT79: Non ammesso in quanto seppur dichiarato il possesso
2 | presente avviso di almeno 36 mes| di servizio anche non continuativo
con contratto di lavoro subordinato determinate presso il
comune di Campo neil'Elba, ente che procede F assunzione, effetiuata attivitd
ricognitoria non risulta che il concorrente abbia prestato il servizio di cui sopra.
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Domanda Codice 31Q7759Z6N; Ammessa.
La Commissione convoca il candidato ammesso per il giorno 6 agosto 2025 zlle ore
11.00 per sostenere il colloquio di cui all’ Avviso in oggetto.

Alle ore 15:00 Iz Commissione conclude i lavori.

Letta, confermato e sottoscritto.

- Dott.ssa Antonella Rossi, Presidente T
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- Dr. Francesco Modica di Marco, Componente  Ana)
{7 ~

- Dott.ssa Agnese Mazzanti, Componente




= COMUNE DI CAMPO NELL’ELBA

Provincia di Livorno
57034 Marina di Campo (LI) - C. F. 82001510492 P. IVA 00919910497

OGGETTO: PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE EX ART. 3 COMMA 5 D.L. 44 DEL 22
APRILE 2023 CONVERTITO IN LEGGE N. 74 DEL 21/06/2023 - FINALIZZATO ALLA
COPERTURA CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 UNITA'
NEL PROFILO DI "ISTRUTTORE VIGILANZA" AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA
ISTRUTTORI DEL CCNL 16/11/2022.

VERBALE N.2

L’anno 2025 (duemilaventicinque), il giorno 6 del mese di agosto, alle ore 11.25 presso
la Sede Municipale, si & riunita la Commissione Esaminatrice per la procedura di
stabilizzazione ex art. 3 comma 5 d.l. 44 del 22 aprile 2023 convertito in legge n. 74 del
21/06/2023 - finalizzato alla copertura con contratto di lavoro a tempo indeterminato
di n. 1 unita nel profilo di "istruttore vigilanza" agente di polizia locale - area istruttori
del CCNL 16/11/ 2022 nominata con Determina del Segretario Comunale n. 6 del
11/07/2025;

Sono presenti:
- Dott.ssa Antonella Rossi, Presidente
- Dott.ssa Agnese Mazzanti, Componente
- Dr. Francesco Modica di Marco, Componente
- Dr. Stefano Tacchella, Segretario

La Commissione da innanzitutto atto, come avvenuto durante la prima riunione:

- che con deliberazione della G.C. n. 123 del 21/05/2025 avente ad oggetto:”
Delibera di G.C. n. 52 del 21/03/2025- Approvazione Piano triennale dei
fabbisogni di personale 2025/2026/2027” con la quale & stato dato
mandato al Segretario Generale di procedere a tutti i necessari atti volti alla
copertura di n. 1 unita Area Istruttori da assegnare all’Area di Vigilanza, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato full-time mediante I'applicazione
dell’istituto della stabilizzazione ai sensi dell’art. 3, ¢.5, D.L. n. 44/2023;

- che con Determina del Segretario comunale n. 6 del giorno 11/07/2025 &
stata nominata la commissione per la procedura di stabilizzazione di cui
all’oggetto;

- che la suddetta procedura é stata pubblicata sul portale per il reclutamento
nella Pubblica Amministrazione InPA, all’Albo Pretorio dell’Ente e sul sito
istituzionale del Comune di Campo nell’Elba fissando i termini di scadenza
per la presentazione delle domande al 21luglio 2025;

- che entro i termini sono pervenute n.2 domande di partecipazione;

La Commissione, accertata nuovamente [l'insussistenza delle condizioni di
incompatibilita, fa accomodare, presso la Sala della Giunta Comunale, il candidato di
cui alla domanda Codice 31Q7759Z6N, unico ammesso, e procede alla valutazione,
mediante esame orale, del candidato.
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